T J A EXPEDIENTE TJA/335/42/2021
(& ®

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

“2021: afio de la Independencia”

Cuernavaca, Morelos, a veinte de octubre de dos mil veintiuno.

VISTOS para resolver en DEFINITIVA los autos del
expediente administrativo nimero TJA/33S/42/2021, promovido por
B R contra actos la
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EMILIANO
ZAPATA, MORELOS; v,

RESULTAND O:

1.- Por auto de diecinueve de:abril de dos mil veintiuno, se
admitié la demanda promovida por I‘-_-
M contra la RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE EMILIANO ZAPATA, MORELOS, de qll_-ien reclama la nulidad de, "La
omision de actualizar mi pension en términos del articulo 3 de decreto
Jjubitatorio numero [ R.. La resolucion -.'de fecha 1 de marzo de 2021
notificado el 8 de marzo de esta anualidad... ...” (Sic); en consecuencia,
se ordend formar el expediente respectl%;o y registrar en el Libro de
Gobierno correspondiente. Con las copias :%imples, se ordend emplazar a
la autoridad demandada para que dentro del término de diez dias
produjera contestacién a la demanda instaurada en su contra, con el

apercibimiento de ley respectivo.

2.- En auto de veinte de mayo de dos mil veintiuno, se tuvo por
presentada 2 (D pmmyn TR _ en su caracter de
RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL
ESTADO DE MORELOS; dando contestacion a la demanda instaurada en
su contra, por cuanto a las pruebas que sefial6 se le dijo que debia
ofrecerlas en la etapa procesal oportuna, sin perjuicio de tomar en
consideracién en esta sentencia las documentales exhibidas; escrito y
anexos con los que se ordend dar vista a la promovente para efecto de

que manifestara lo que su derecho correspondia.

3.- Por auto de quince de junio de dos mil veintiuno, se hizo
constar que la parte actora no atendid la vista ordenada en relacién con
la contestacién de demanda por lo que se declaré precluido su derecho

para el efecto.
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4.- Mediante auto de veintidds de junio de dos mil veintiuno, se
hizo constar que la parte actora no amplié su demanda, acorde a la
hip6tesis que sefiala el articulo 41 fraccion I de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, no obstante que se le corrid
traslado con el escrito de contestacion de demanda, declardndose
perdido su derecho; en consecuencia, se ordené abrir el juicio a prueba

por el término de cinco dias comun para las partes.

5.- Previa certificacion, por auto de nueve de julio de dos mil
veintiuno, se admitieron las pruebas ofertadas por la autoridad
responsable que conforme a derecho procedieron; por otra parte, se
hizo constar que la actora no ofertd medio probatorio alguno dentro del
término concedido para tal efecto, declarandose precluido su derecho
para hacerlo, sin perjuicio de tomar en consideracion en la presente
sentencia, las documentales exhibidas con el escrito de demanda; por
Gitimo, se sefial6 fecha para la celebracién de la audiencia de pruebas y

alegatos.

6.- Es asi que el veintiuno de septiembre de dos mil veintiuno,, .
tuvo verificativo la audiencia de ley, en la que se hizo constar la
incomparecencia de las partes, ni de persona alguna que legalmente las
representara; que no habia pruebas pendientes de recepcion y que las
documentales se desahogaban por su propia naturaleza; pasando a la
etapa de alegatos, en la que se sefialé que la autoridad demandada los
exhibié por escrito, no asi la promovente declarandose precluido su
derecho para hacerlo con posterioridad; cerrandose la instruccion que
tiene como consecuencia citar a las partes para oir sentencia, la que

ahora se pronuncia al tenor de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

I.- Este Tribunal de Justicia Administrativa en Pleno es
competente para conocer y resolver el presente asunto, en términos de
lo dispuesto por los articulos 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos; 1, 4, 16, 18 apartado B) fraccion
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II incisos a) y n), y 26 de la Ley Organica del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos.

IL.- En términos de lo dispuesto en la fraccién I del articulo 86
de la Ley de Justicia Administrativa del Estado aplicable, se procede a
hacer la fijacién clara y precisa de los puntos controvertidos en el

presente juicio. 2

reclama de la autoridad demandada RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA. DEL ESTADO DE MORELOS, la

resolucién contenida en el oficio _de fecha uno de

marzo de dos mil veintiuno.

III.- La existencia del aéto reclamado fue reconocida por la’
autoridad demandada al momentd_-de contestar la demanda entablada
en su contra, pero ademas se désprende de la copia certificada del
oficio [y S, de fecha uno de marzo de dos mil veintiuno,
presentado por la autoridad demandada, documental a la que se le
concede valor probatorio en términos de lo dispuesto por los articulos
347, 490 y 491 del Cédigo Procesal Civil para el Estado de Morelos, de
aplicacién supletoria a la Ley de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos.

Oficio en donde la RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, en
respuesta a la solicitud realizada por la ahora quejosa e
I B B < ! sentido de que se realice el
pago retroactivo por concepto del aumento porcentual de su pension
mensual a partir del afio dos mil diecinueve al dos mil veintiuno, le
informa que es improcedente su solicitud, cuando no existe adeudo
alguno en relacién con el pago de su pension, informandole que los
aumentos fueron aplicados atendiendo al incremento porcentual
establecido por la Comision Nacional de los Salarios Minimos, en las
diferentes resoluciones emitidas por el H. Consejo de Representantes de
la Comisién Nacional de los Salarios Minimos en los ejercicios dos mil

dieciocho, dos mil diecinueve, dos mil veinte y dos mil veintiuno.
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IV.- La autoridad demandada RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, al
momento de comparecer al presente juicio hizo valer las causales de
improcedencia previstas en las fracciones III, IV, X, XI, XIV y XV del
articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos,
consistentes en que el juicio ante este Tribunal es improcedente contra
actos que no arecten el interés juridico o legitimo del demandante; bajo
el argumento de que los aumentos porcentuales al monto de su pension
se hicieron de manera puntual por los periodos reclamados, que es
improcedente contra actos cuya impugnacion no corresponda conocer al
Tribunal de Justicia Administrativa, alegando que esta controversia debe
ser resuelta por el Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje del Estado
de Morelos, que es improcedente contra actos consentidos tacitamente,
entendiéndose por tales, aguellos en contra de los cuales no se
promueva el juicio dentro del término que al efecto sefiala esta Ley;
bajo el argumento de que en términos del articulo 104 de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos, la quejosa no puede reclamar
incrementos salariales sobre doce meses anteriores a la presentacion de
su demanda, que es improcedente contra actos derivados de actos
consentidos, cuando la pretension de la quejosa es una nueva
resolucién que determine la actualizacién de los ejercicios fiscales de
dos mil dieciocho a dos mil veintiuno, siendo que debié haber
promovido los medios de defensa pertinentes en los plazos marcados
por la ley, que es improcedente cuando de las constancias de autos se
desprende claramente que €l acto reclamado es inexistente; al sefialar
que en los recibos de némina entregados a la quejosa se vieron
reflejados los aumentos reclamados; y, que es improcedente contra
actos o resoluciones de las dependencias que no constituyan en si
mismos, actos de autoridad, sefialando que el oficio impugnado es
consecuencia de la peticidn realizada por la enjuiciante, por lo que no es
un acto de autoridad, sino una respuesta emitida a un pedimento de la

quejosa.

V.- El Ultimo parrafo del articulo 37 de la Ley de Justicia
Administrativa vigente en el Estado, dispone que lo aleguen o no las
partes en juicio, este Tribunal debera analizar de oficio, si en el
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particular se actualiza alguna de las causales de improcedencia previstas

en la ley; y, en su caso, decretar el sobreseimiento respectivo.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la fraccion
III del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es improcedente contra
actos que no afecten el interés juridico o legitimo del demandante; bajo
el argumento de que los aumentos-.;jt)rcentuales al monto de su pensién

se hicieron de manera puntual por-las periodos reclamados.

Lo anterior es asi, porq_Lje la legitimacién de la actora en el
juicio radica precisamente en f@ resolucion contenida en el oficio

I B o fecha unﬂ de marzo de dos mil veintiuno, cuya
legalidad serd analizada al estudiar el fondo del presente asunto.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la fraccion

‘IV del articulo 37 de la Ley.de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es improcedente contra
actos cuya impugnacion no corresponda conocer al Tribunal de Justicia
Administrativa, alegando qué esta controversia debe ser resuelta por el
Tribunal Estatal de Conciliacién y Artitraje del Estado de Morelos.

Toda vez que como se dijo, el acto reclamado lo es la resolucién

contenida en el oficio _- de fecha uno de marzo de

dos mil veintiuno. De Io que se advierte que existe ahora una relacion
administrativa entre [ NG D | -
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE
MORELOQS, como jubilada de este Gltimo; relacién que se da en un plano
de supra a subordinacién, ya que el ente publico puede crear, modificar
o extinguir situaciones motu proprio; por tanto, sus actos resultan
controvertibles mediante el medio de defensa denominado juicio de
nulidad ante este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos y no ante el Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje.

En ese sentido, el articulo 1° de la Ley de Justicia Administrativa

del Estado de Morelos, estipula:
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Articulo 1. En el Estado de Morelos, toda persona tiene
derecho a controvertir los actos, omisiones, resoluciones o
cualquier otra actuacién de caracter administrativo o fiscal
emanados de dependencias del Poder Ejecutivo del Estado,
de los Ayuntamientos o de sus organismos descentralizados,
que afecten sus derechos e intereses legitimos conforme a lo
dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la particular del Estado, los Tratados
Internacionales y por esta ley.

Al respecto, debe decirse que en el numeral 1° de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, se establece que toda
persona tiene derecho a controvertir los actos, omisiones, resoluciones
o cualquier otra actuacién de caracter administrativo o fiscal emanados
de dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, de los Ayuntamientos o
de sus organismos descentralizados, que afecten sus derechos e
intereses legitimos conforme a lo dispuesto por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, los Tratados

Internacionales y por esta ley.

En esa tesitura, es claro que mediante el juicio de nulidad puede
analizarse el acto reclamado en la presente instancia, que se relaciona
con la omision de la autoridad demandada de cumplir con el Decreto
nimero mil quinientos cincuenta y cinco, que concede pensién por
cesantia en edad avanzada expedido en favor de la quejosa, el cual fue
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” namero 5211, con
fecha trece de agosto de dos mil catorce; ya que al tratarse de
omisiones de autoridades estatales, pueden ser combatidas a través de
este juicio, conforme a lo dispuesto en el articulo 1°, de la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Morelos, en relacién con el diverso
18, apartado B), fraccién II, inciso a), de la Ley Organica del Tribunal de

Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la fraccion
X del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es improcedente contra
actos consentidos ticitamente, entendiéndose por tales, aqueljos en
contra de los cuales no se promueva el juicio dentro del término que al
efecto sefiala esta Ley; bajo el argumento de que en términos del
articulo 104 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, la quejosa
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no puede reclamar incrementos salariales sobre doce meses anteriores a

la presentacién de su demanda.

Lo anterior es asi, porque el acto reclamado en juicio es la
resolucién contenida en el oficio | IR de fecha uno de
marzo de dos mil veintiuno, el cual se hizo del conocimiento de la parte
actora el ocho de marzo de dos mil ééintiuno, como lo refiere la actora y
se corrobora con la copia certiﬁcadélﬁidel citado oficio —ya valorado-, en
donde se observa que en esa data ﬁqe recepcionado el mismo por parte
de la quejosal, consecuentement%ﬁ la demanda fue presentada en
términos del plazo de quince dias h;a_’lbiles‘concedido en la fraccion I del
articulo 40 de la Ley de Justicia Adtrﬁhistrativa.

Es infundada la causal de iiﬁ_procedencia prevista en la fraccién
XI del articulo 37 de la Ley de Juéljcia Administrativa del Estado de
Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es improcedente contra
actos derivados de actos consenleéfbs, cuando la pretension de la
quejosa es una nueva resolucion queifjdetermine la actualizacién de los
ejercicios fiscales de dos mil diecioch&.a dos mil veintiuno, siendo que
debidé haber promovido los medios de defensa pertinentes en los plazos

marcados por la ley.

Esto es asi, toda vez que la parte actora reclama en la presente
instancia precisamente la ilegalidad de la resolucién contenida en el
oficiol | IR dc fecha uno de marzo de dos mil veintiuno,
razén por la cual la legalidad de tal actuacidn sera analizada por este

Tribunal al entrar al estudio del fondo del presente asunto.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la fraccion
XIV del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, consistente en que el juicio de nulidad es improcedente cuando
de las constancias de autos se desprende claramente que el acto
reclamado es inexistente; al sefialar que en los recibos de némina

entregados a la quejosa se vieron reflejados los aumentos reclamados.

! Foja 39
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Porque de conformidad con la documental valorada en el
considerando tercero del presente fallo, quedo acreditada la existencia

del oficio reclamado.

Es infundada la causal de improcedencia prevista en la fraccion
XV del articulo 37 de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos, consistente en gue el juicio de nulidad es improcedente contra
actos o resoluciones de las dependencias que no constituyan en si
mismos, actos de autoridad, sefialando que el oficio impugnado es
consecuencia de la peticién realizada por la enjuiciante, por lo que no es
un acto de autoridad, sino una respuesta emitida a un pedimento de la

quejosa.

Toda vez que como se dijo, el acto reclamado lo es la resolucién

contenida en el oficio U}l I dc fecha uno de marzo de

dos mil veintiuno. De lo que se advierte que existe ahora una relacién
administrativa entre ([ \ =
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE
MORELOS, como jubilada de este Ultimo; relacién que se da en un plano
de supra a subordinacién, ya que el ente publico puede crear, modificar
o extinguir situaciones motu proprio; por tanto, sus actos resultan
controvertibles mediante el medio de defensa denominado juicio de
nulidad ante este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de

Morelos.

En seguida, se procede al estudio de fondo de la cuestién

planteada.

VI.- La parte actora expres6 como argumentos de Ia
procedencia de su accién los que se desprenden a fojas tres a la nueve
del sumario; mismos que se tienen por reproducidos como si a la letra

se insertasen en obvio de repeticiones innecesarias.

1. La quejosa aduce que se viola en su perjuicio el contenido
de los articulos 14 y 16 de la Constitucién Federal, cuando la autoridad
demandada incrementa a su arbitrio el monto de la pensién por
Cesantia en Edad Avanzada concedida a su favor, sin cumplir con los
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incrementos del salario minimo decretados en los ejercicios de dos mil
dieciocho a dos mil veintiuno, dejando de observar lo mandatado en
Decreto ndmero mil quinientos cincuenta y cinco, publicado en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5211, con fecha trece de

agosto de dos mil catorce. :

2. Refiere ademas que la REGTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, no
funda y motiva su competencia para emitir la respuesta dada a su
peticién, por lo que la resolucion conten'fi__.da en el oficio impugnado es

ilegal.

ol

VII.- Son inoperantes en 'j"ﬁ!‘ma parte e infundados

fundados en otra, las razones de'*fimpugnacién esgrimidas por

En efecto, es inoperante lo seﬁaf{ado por la quejosa en relacion
a que la RECTORA DE LA UNIVERSIDA_D TECNOLOGICA EMILIANO
ZAPATA DEL ESTADO DE MORELQOS; no funda y motiva su competencia
para emitir la respuesta dada a su peticion, por lo que la resolucion

contenida en el oficio impugnado es ilegal. -

Esto es asi ya que de la instrumental de actuaciones se
desprende a fojas treinta y ocho, el escrito fechado-el diecisiete de
febrero de dos mil veintiuno, suscrito por la enjuiciante, mismo que esta
dirigido a la RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO
ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS, documental valorada en términos
de lo dispuesto por los articulos 490 y 491 del Cddigo Procesal Civil para
el Estado de Morelos, de aplicacidn supletoria a la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos, de la que se desprende la
solicitud realizada por la ahora quejosa a dicha autoridad para que se
realice el pago retroactivo por concepto del aumento porcentual de su

pensién mensual a partir del afio dos mil dieciocho al dos mil veintiuno.

En esta tesitura, si la quejosa solicito tal informacion
directamente a la RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELQS, y esta le dio respuesta
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en términos de lo sefialado en el oficio |G 2o

impugnado, es inconcuso que el agravio en estudio deviene inoperante.

Ahora bien, en analisis de lo sefalado por la inconforme en el

primero de los agravios arriba sefialados, es un hecho notorio para este

Tribunal que, o I N s -

concedid el beneficio de la Pension por Cesantia en Edad Avanzada,

conforme al siguiente Decreto:

Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, nimero 5211 de fecha trece

de agosto de dos mil catorce.

DECRETO NUMERO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
CINCO

ARTICULO 10.- Se concede Pensién por Cesantia en Edad
Avanzada a la C. Macrina Evangelina Castro Hernandez,
quien ha prestado sus servicios en la Universidad Tecnologica
Emiliano Zapata del Estado de Morelos, desempefiando como
Ultimo cargo el de: Jefa del Departamento de Prensa y
Difusion.

ARTICULO 20°.- La Pensién decretada deberad cubrirse al
65% del Ultimo salario del solicitante, de conformidad con el
inciso d) del articulo 59, de la Ley del Servicio Civil del Estadé-
y seré cubierta a partir del dia siguiente a aquél en que la
trabajadora se separe de sus labores por la Universidad
Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos.
Dependencia que realizard el pago en forma mensual con
cargo a la partida destinada para pensiones, cumpliendo con
lo que disponen los articulos 55, 56 y 59, de la Ley del
Servicio Civil del Estado.

ARTICULO 3°.- La pensién concedida deberd incrementarse
de acuerdo con el aumento porcentual al salario minimo
general del érea correspondiente al Estado de Morelos,
integrandose por el salario, las prestaciones, las asignaciones
y el aguinaldo, de conformidad con lo establecido por el
articulo 66, de la Ley del Servicio Civil del Estado.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Remitase el presente Decreto al
Titular del Poder Ejecutivo del Estado, para su promulgacién
y publicacién respectiva de conformidad con los articulos 44 y
70, fraccién XVII, inciso a), de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto, entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad”, Organo de difusion del Gobierno del

Estado de Morelos.

10
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Con lo anterior quedé acreditado que, a |Gz TRNEGE
IR B < fue otorgada la Pensién por Cesantia en Edad

Avanzada, la cual se calcularia tomando como base el Ultimo salario
percibido por la trabajadora, incrementandose la cuantia de acuerdo con
el aumento porcentual al salario minimo general del area
correspondiente al Estado de Morelos, integrandose la misma por el

salario, las prestaciones, las asignaciones y el aguinaldo.

Ahora bien, este Tribunal® hace suyos los argumentos
considerados por el Juzgado Nover'rjozde Distrito en el Estado de
Morelos, al resolver el juicio de amparo indirecto nimero 1089/2019?,
dictado en caso similar a la materia en estudio, de conformidad con lo

siguiente.

En relacién con el monto de la bfensién el Decreto estableci6 que
se calcularia tomando como base el 'Eiltimo salario percibido por la
trabajadora, aqui actora, incrementén‘dose la cuantia de acuerdo al
aumento porcentual al salario minimo general del &rea correspondiente
al Estado de Morelos, integrandose la misma por el salario, las
prestaciones, las asignaciones y €l aguinatdo en términos del articulo 66

de la Ley del Servicio Civil del Estado.

Entonces, para estar en condiciohes de precisar cudl es la
cuantia en que debe ser incrementada la pension de la parte actora por
jubilacién mediante el Decreto antes precisado, es obligatorio acudir a
los articulos 94 y 570 primer parrafo de la Ley Federal del Trabajo, que
prevén que los salarios minimos se fijan por una Comision Nacional de
los Salarios Minimos integrada por representantes de los trabajadores,
de los patrones y del gobierno, la que puede auxiliarse de las
comisiones especiales de caracter consultivo que considere
indispensables para el mejor desempefio de sus funciones, dichos

salarios los fija cada afio y comienzan a regir el primero del siguiente

ano.

2http://sise.cjf.gob.mx/SVP/wordl.aspx?arch=3837/3837000025124793014.doc_1&sec
=Carla_Ivonne_Ortiz_Mendoza&svp=1

11
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Con apoyo en los articulos citados y en la fraccién VI, del
apartado A), del articulo 123, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, entre otros, la Comision Nacional de los Salarios
Minimos, expidié la Resolucién del H. Consejo de Representantes de la
Comisién Nacional de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos
general y profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil
dieciocho, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veintiuno
de diciembre del dos mil diecisiete?, en lo que merece destacar,

determind;
\

"PRIMERO. El articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A), fraccion VI, es
imperativo en sefalar los atributos que debe reunir el salario
minimo. El articulo 90 de la Ley Federal del Trabajo en vigor
recoge este senalamiento constitucional al establecer que el
salario minimo debera ser suficiente para satisfacer las
necesidades normales de un(a) jefe(a) de familia en el orden
material, social y cultural, y para proveer a la educacion
obligatoria de los(as) hijos(as).
[d «
TERCERO. En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion VI
del apartado A) del articulo 123 constitucional y por e/ 91 de
la Ley Federal del Trabajo, la Direccion Técnica propuso al
Consejo de Representantes que para el 2018 se mantenga
una drea geogréfica Unica conformada por todos [os
municipios del pais y demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México, para efecto de aplicacion de los salarios minimos
general y profesionales.
CUARTO. De acuerdo con la Resolucion del H. Consejo de
Representantes de esta Comision Nacional que revisa los
salarios minimos generales y profesionales vigentes desde e/
10. de enero de 2017 y establece los que habrdn de regir a
partir del 1o. de diciembre de 2017, el Consejo determino
actualizar el monto del salario minimo general, otorgandole
un incremento mediante el mecanismo de Monto
Independiente de Recuperacion (MIR) de $5.00 pesos
diarios, para llevar el salario minimo general a un monto de

$85.04 pesos diarios, sobre el cual se otorgo de manera

3 https://www.dof.gob.mx/nota_detalIe.php?codigo=314945&fecha=21/12/2017
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anticipada el incremento correspondiente a la fijacion salarial
qgue entrard en vigor el 1o. de enero de 2018 de 3.9%, con lo
cual el salario minimo general que estara vigente a partir del
10. de diciembre de 2017 serd de $88.36 pesos diarios.
QUINTO. El Consejo de Representantes con base en e/
“Informe Final que contiene los Resultados de las
Investigaciones y Estudios efectuados y las sugerencias y
estudios de los trabajadores y patrones” y sus Anexos
(Estudios Técnicos) elaborados por la Comision Consultiva
para /la Recuperaaﬁi: gradua/ y sostenida de los Salarios
Minimos Generales y Profesionales, durante el 2017 vino
llevando a cabo el pfateso deliberativo para determinar una
politica salarial que haga posible la recuperacion graaual y
sostenida de los sa/a}:__'fas minimos generales y profesionales;
sin embargo, aun cuéndo no ha concluido dicho proceso, a
partir de la fijacion %}aﬂa{ de diciembre de 2016, introdujo
un novedoso instmfi’fento de fijacion del salario minimo
general: el Monto Iﬁ?ependiente de Recuperacion (MIR),
como elemento susfénﬁva de recuperacion gradual y
sostenido que deberd n;ﬁer el salario minimo general,

SEXTO. El objetivo del @[R es recuperar €l poder adquisitivo
unica y exdusivaménte de/ salario minimo general, por lo que
en /a reciente '}rewlsfdz_z salarial, los salarios minimos
profesjonales se incrementaron tambien de manera
anticipada en 3.9%, /bcremenro que de otra manera
hubieran tenido a partir del 1o. de enero del 2018.

SEPTIMO. En el Considerando Décimo Noveno de /a
Resolucion del H. Consejo de Representantes que reviso /os
salarios minimos generales y profesionales vigentes desde e/
10. de enero de 2017 y establecio los que habrian de regir a
partir del 1o. de diciembre de 2017, se establece: "Se reitera
gue el monto en que se aumenta el MIR de $5.00 pesos
diarios en la presente revision salarial, se otorga dentro ael
proceso de recuperacion gradual del poder adquisitivo del
salario minimo general, Unica y exclusivamente para
beneficio de los trabajadores que perciben dicho salario y no
para los trabajadores que perciben un salario minimo
profesional o para cualquier otro trabajador con salario
diferente. Es decir, el monto del MIR no debe trasladarse ni

en cuantia ni de manera proporcional al resto de la
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distribucion salarial, ...” esta consideracion es y Sseguird
siendo vdlida siempre que en un proceso de revision o
fijacion salarial el Consejo haga uso del procedimiento del
MIR.

OCTAVO. Conforme a lo establecido en los articulos 561
fraccion IIT y 562 de la Ley Federal del Trabajo, la Direccion
Técnica practico las investigaciones y estudios necesarios, asi
como Jos complementarios que se los sollcitaron, mismos que
fueron considerados por el Consejo de Representantes
durante la presente fijacion de los salarios minimos.

DECIMO TERCERO. En la presente fijacion salarial, el Consejo
de Representantes tomo en cuenta las siguientes condiciones
econdmicas previstas para el 2018, afo en que estaran
vigentes los nuevos salarios minimos resueftos por el
Consejo:

DECIMO SEXTO. Con base en los expuesto, en la presente
fijacion salarial, el Consejo de Representantes reitera su
decision de que se mantengan vigentes los montos tanto de/
salario minimo general como los salarios minimos
profesionales que figuran en la Resolucion que revisa los
salarios minimos generales y profesionales vigentes desde e/
10. de enero 2017 y establece los que habrén de regir a
partir del 1o. de diciembre de 2017, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 24 de noviembre de 2017.

DECIMO SEPTIMO. En adicion a flo anterior, el Consejo de
Representantes, al ratificar su decision como se expresa en e/
Considerando anterior, tuvo presente los sigulentes factores:
Desde su Resolucion de diciembre de 2016, mediante la cual
fjjo los salarios minimos general y profesionales que entraron
en vigor el 1o. de enero de 2017 y en la reciente Revision
salarial mediante la cual entraron en vigor nuevos salarios
minimos a partir del lo. de diciembre del afio en curso,
introdujo una innovacion en el procedimiento de fijacion de
dichos salarios: el Monto Independiente de Recuperacion
(MIR), que se tipifica de la siguiente manera:

Es una cantidad absoluta en pesos.
Su objetivo es dnica y exclusivamente contribuir a /a

recuperacion del poder adquisitivo del salario minimo

general.
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Bajo ninguna circunstancia debe servir, ni en terminos
absolutos ni de manera proporcional, de referente para
determinar los incrementos de los salarios minimos
profesionales, contractuales o de cualquier otro salario
vigente en el mercado laboral.

El MIR podrd ser aplicado tanto en un procedimiento de
Revision salarial como de fijjacion salarial previsto en el
articulo 570 de la Ley Federal del Trabajo.

El subsidio para el empleo que incrementa el ingreso de las y
los trabajadores (3s) Si? aplicard en los términos obligatorios
y directos que se encuentren vigentes a partir del 1o. de
enero de 2018, con indépendencia de los salarios minimos a
gue se refiere esta Reséfucio’n.

Nuevamente, los sea‘ofés obrero y empresarial reiteran que
el incremento al sa/ar;b minimo general, tanto en lo que
corresponde al Monto. Independiente de Recuperacion (MIR)
como al porcentaje de incremento de la fijacion salarial, no
debe ser el referente para definir los aumentos de los demas
trabajadores asalariados del pais y que las negociaciones de
los salarios cantradua!e§ deben realizarse en la mayor
libertad de las partes, dentro de las condiciones especificas
de cada empresa, de fr}énera tal que los incrementos
otorgados a los salarios fbf??/}nos en la presente fijacion
salarial no sean ni techo ni b’z_ﬁso para la determinacion de los
salarios de los mexicanos.

Por todo lo anteriormente expuesto y con fundamento en /a
fraccion VI del apartado A) del.articulo 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los articulos
90, 91, 92, 93, 94, 95 96, 322, 323, 335 336, 345, 551,
553 554, 557, 561, 562, 563, 570, 571, 574 y demds
relativos de la Ley Federal del Trabajo, es de resolverse, y
SE RESUELVE

PRIMERO. Para fines de aplicacion de los salarios minimos en
/a Republica Mexicana habrd una sola drea geogréfica
integrada por todos los municipios de/ pais y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México.

SEGUNDO. El salario minimo general que tendrd vigencia a
partir del 1o. de enero de 2018 en el drea geogréfica a que
se refiere el punto resolutorio anterior, serd el que figura en

la Resolucion de esta Comision publicada en el Diario Oficial
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de la Federacion el 24 de noviembre de 2017, es decir, de un
monto de $88.36 pesos diarios, como cantidad minima que
deben recibir en efectivo los trabajadores por jornada diaria
de trabajo.

TERCERO. Los salarios minimos profesionales que tendran
vigencia a partir del lo. de enero de 2018, para las
profesiones, oficios y trabajos especiales, que se refieren en
e/ Cuarto Resolutorio, como cantidad minima que deben
recibir en efectivo los trabajadores por jornada diaria de
trabajo, serén los que figuran en la Resolucion de esta
Comision publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 24
de noviembre de 2017.

CUARTO. Las definiciones y descripciones de /as actividades,
profesiones, oficios y trabajos especiales seran las que a
continuacion se sefialan:

QUINTO. Los salarfos minimos profesionales que tendran
vigencia a partir del 1o. de enero de 2018 para las
profesiones, oficios y trabajos especiales establecidos en el
punto resolutorio anterior, como cantidad minima que deban
recibir en efectivo los(as) trabajadores(as) por jornada
ordinaria diaria de trabajo, seran los que se sefalan a
continuacion:

SEXTO. £l Consejo de Representantes, dentro de /a nueva
estrategia de recuperacion gradual y sostenida del salario
minimo general, reitera su compromiso de llevar a cabo una
revision del salario minimo general vigente en el 2018, en e/
primer cuatrimestre de ese afo, Siempre que existan
condiciones economicas que lo justifiguen, mediante e/
instrumento de Monto Independiente de Recuperacion (MIR)
y previo cumplimiento de lo establecido en el articulo 570 de
/a Ley Federal del Trabajo en lo que corresponde a la
Revision salarial.

SEPTIMO. En cumplimiento a lo ordenado por la fraccion V
del articulo 571 de la Ley Federal del Trabajo, turnese esta
Resolucion a la Presidencia de la Comision Nacional de fos
Salarios Minimos, para los efectos de su publicacion en e/

Diario Oficial de la Federacion.

[”]//
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De dicha transcripcién se advierte que la Comisién Nacional de
los Salarios Minimos tomé en consideracién las investigaciones Yy
estudios necesarios solicitados a la Direccién Técnica para la fijacion de
los salarios minimos, y que determind actualizar el monto del salario
minimo general, para llevar el salario minimo general a un monto de
$85.04 pesos diarios, sobre el cual se otorgd de manera anticipada el
incremento correspondiente a la ﬁjag;ibn salarial que entrard en vigor €l
10. de enero de 2018, esto es, del .3;.9%.

También precisd que, el concepto denominado "Monto
Independiente de Recuperacior’ (MIR), es una cantidad absoluta en
pesos, cuyo objetivo es contri@ir a la recuperacion del poder
adquisitivo del salario minimo g;eneral, sin que se aplique como
referente para fijar incrementdg de los demas salarios vigentes
en el mercado laboral (salarlos contractuales, federales y de la
jurisdiccion local, salarios dlferentes @ los minimos y a los contractuales,
salarios para servidores publicos ,federales, estatales y municipales, y
demas salarios del sector informé_l), aplicable a los trabajadores

asalariados que perciben un salario mipimo general.

Para la aplicacién de ' los séiarios minimos dicho Consejo
determind que se mantenga un drea geografica unica conformada por
todos los municipios del pais y demarcaciones territoriales de la Ciudad
de México, para efecto de aplicacion de los salarios minimos general y

profesionales.

Para determinar el incremento porcentual del afio dos mil
diecinueve, la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, expidié la
Resolucién del H. Consejo de Representantes de la Comision Nacional
de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y
profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil veinte,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veintiséis de diciembre
del dos mil dieciocho®. En la que determiné un aumento porcentual
del 5%, y que para la aplicacion de los salarios minimos habria dos
areas geograficas en la Republica Mexicana, una correspondiente a la
Zona Libre de la Frontera Norte y, la otra, integrada por el resto de los

4 https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5547224&fecha=26/12/2018
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municipios del pais y las demarcaciones territoriales (alcaldias) de la
Ciudad de México. Para efectos de precisar el porcentaje, solamente se
transcriben el considerando décimo tercero y los puntos resolutivos que

lo especifican:

DFCIMO TERCERO. Con base en lo expuesto, en la presente
fijacion salarial, e/ Consejo de Representantes reitera su
decisfon de incrementar en el mismo porcentaje en que los
salarios minimos generales fueron incrementados los salarios
minimos profesionales wgéntes (5%).

[

SEGUNDO. El salario minimo general que tendra vigencia a
partir del 1° de enero de 2019 en el drea geogrdfica de /a
Zona libre de la Frontera Norte serd de 176.72 pesos diarios
por jornada diaria de trabajo;, mientras que el monto del
salario minimo general para el drea de Salarios Minimos
Generales serd de 102.68 pesos diarios por jornada diaria,
seran las que figuren en la Resolucion de esta Comision que
seran publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, como
cantidad minima que deberdn recibir en efectivo los
trabajadores.

TERCERO. Los salarios minimos profesionales que tendran
vigencia a partir del 1° de enero de 2019, para /las
profesiones, oficios y trabajos especiales, publicadas en /a
Resolucion de 2017 como cantidad minima que deben recibir
en efectivo los trabajadores por jornada diaria de trabajo,

seran los que figuran en /la presente en su resolutivo cuarto.

Para determinar el incremento porcentual del afno dos mil
veinte, la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, expidié la
Resolucion del H. Consejo de Representantes de la Comision Nacional
de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos general vy
profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil veinte,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién el veintitrés de diciembre
del dos mil diecinueve®. En la que determindé un aumento porcentual
del 5%, y que para la aplicacién de los salarios minimos habria dos
areas geograficas en la Republica Mexicana, una correspondiente a la

Zona Libre de la Frontera Norte y, la otra, integrada por el resto de los

3 https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5582641&fecha=23/12/2019
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Ciudad de México. Para efectos de precisar el porcentaje, solamente se

transcriben los puntos resolutivos que lo especifican:

"SEGUNDO.-En esta ocasion en términos generales para
efectos de la @acf__dp del salario minimo se integran tres
componentes: pﬂ}'??_grq el monto del salario minimo general
vigente a partir del I %de enero de 2019; segundo, un Monto
Independiente de kééuperacidn gue se suma al monto del
salario minimo wgeme anterior; y, tercero, un faa‘or de
aumento por ﬁyacrc:w .guaf a 5% que se aplica a la suma del
salario minimo wgef;r{e anterior y al MIR; en la fjjacion del
salatio minimo de :’é: Zona Libre de la Frontera Norte no se
aplico el fdenbﬁcdg’o como Monto Independiente de
Recuperacion.

TERCERO.- Los sé/éﬁbs minimos generales que tendran
vigencia a partir del 1° de enero de 2020 serd de 185.56
pesos djarios poF }bhvada diaria de trabajo en el drea
geogrdfica de la Zoné Libre de la Frontera Norte, cuyo
incremento corresponde. Unicamente a la fijacion del 5%.
Para el Resto del pais el salario minimo general serd de
123.22 pesos diarios per jornada diaria de trabajo, cuyo
incremento corresponde @ 14.67 pesos de MIR mas 5% de
incremento por fijacion. Estos serdn los que figuren en la
Resolucion de esta Comision que seran publicados en el

Diario Oficial de la Federacion como cantidad minima que

“2021: afio de la Independencia”

deberdn recibir en efectivo las y los trabajadores.

[ ]

Para determinar el incremento porcentual del afio dos mil
veintiuno, la Comisién Nacional de los Salarios Minimos, expidié la
Resolucién del H. Consejo de Representantes de la Comision Nacional
de los Salarios Minimos que fija los salarios minimos general y
profesionales vigentes a partir del uno de enero de dos mil veinte,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el veintitrés de diciembre
del dos mil veinteb. En la que determind un aumento porcentual del
6%, y que para la aplicacién de los salarios minimos habria dos areas

geogréficas en la Republica Mexicana, una correspondiente a la Zona

6 https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5608587&fecha=23/12/2020
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Libre de la Frontera Norte y, la otra, integrada por el resto de los
municipios del pais y las demarcaciones territoriales (alcaldias) de la
Ciudad de México. Para efectos de precisar el porcentaje, solamente se

transcriben el punto resolutivo que lo especifica:

"TERCERO.- Los salarios minimos generales que tendrén
vigencia a partir del 1° de enero de 2021, se incrementaran
en 15%,en las dos zonas descritas en el primer resolutivo,
por tanto, serén de 213.39 pesos diarios por jornada diaria
de trabajo en el drea geogréfica de la Zona Libre de la
Frontera Norte, cuyo incremento se compone de 15.75 pesos
de MIR mds un factor por fijacion del 6%, y para el Resto de/
pais el salario minimo general serd de 141.70 pesos diarios,
por jornada diaria de trabajo, cuyo incremento se compone
de 10.46 pesos de MIR mds 6% de aumento por fijjacion.
Estos montos seran los’ que figuren en la Resolucion de este
Consejo, m/Sn;os que sera.’n publicados en el Diario Oficial de
/a Federacion como cantidad minima que deberan recibir en

efectivo las y los trabajadores. [...]”

Razdn por la que se concluye que, el porcentaje del aumento
salarial que debe aplicarse para los afos dos mil dieciocho, dos mil

diecinueve, dos mil veinte y dos mil veintiuno, es el siguiente:

Aiio Porcentaje
2018 3.9%
2019 5%
2020 5%
2021 6%

La anterior consideracion se sustenta con la tesis 1.160.T.22 L
(10a.), emitida por el Décimo Sexto Tribunal Colegiado en Materia del

Trabajo del Primer Circuito, que a la letra dice:

MONTO INDEPENDIENTE DE RECUPERACION (MIR).
CONSTITUYE UN INCREMENTO SALARIAL NOMINATIVO
CUYO OBJETO ES APOYAR LA RECUPERACION
ECONOMICA DE LOS TRABAJADORES ASALARIADOS
QUE PERCIBEN UN SALARIO MINIMO GENERAL, POR LO
QUE ES INAPLICABLE A LOS PENSIONADOS.

20



| T J A EXPEDIENTE TJIA/375/42/2021

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATVA

DEL ESTADO DE MORELOS

“2021: afio de la Independencia”

De la resolucién del Consejo de Representantes de la Comision
Nacional de los Salarios Minimos en la que se determind
incrementar el salario minimo que regia en el afio 2016, de
$73.04, en un 3.9%, mas cuatro pesos diarios, el concepto
denominado "Monto Independiente de Recuperacion” (MIR),
constituye un incremento salarial cuyo objeto es apoyar la
recuperacién econdmica, Unica y exclusivamente de los
trabajadores asalariados que perciben un salario minimo
general. Esto es, la aplicacién o incremento al salario del
concepto "MIR" es sobre dos hipétesis: 1. Es para trabajadores
asalariados, es decigen activo; y, 2. Que el ingreso salarial
diario sea, como tope, un salario minimo general. Bajo ese
marco, es improcedente la integracion porcentual de este
concepto (que se limita a una expresion monetaria en pesos y
no en porcentaje), a.la pension por invalidez de un trabajador
que no tiene la calidad de asalariado, sino de pensionado si,
ademés, la cuantia de la pension relativa rebasa el salario
minimo vigente en el .ano que sea otorgada.

En este contexto, es infundado el argumento expuesto por la

enjuiciante; consecuentemente, no se acredité la ilegalidad de la

resolucion contenida en el oficio [N cc fecha uno de

.marzo de dos mil veintiuno, emitido por la autoridad demandada

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL
ESTADO DE MORELOS. ¥ f

Por dltimo, las pruebas exhibidas por la autoridad demandada
consistentes en copias certificadas de los recibos de nomina expedidos
de manera mensual a favor de _
— correspondientes al mes de marzo de dos mil diecisiete,
de enero a diciembre de dos mil dieciocho, de enero a diciembre de dos
mil diecinueve, de enero a diciembre de dos mil veinte y de enero a
abril de dos mil veintiuno’?, mismas que valoradas de conformidad con lo
previsto por los articulos 437, 490 y 491 del Cddigo Procesal Civil del
Estado de Morelos de aplicacién supletoria a la ley de la materia,
acreditan que en el mes de marzo de dos mil diecisiete, le fue pagado a
la enjuiciante el importe de _ -. e
e - R - que de manera mensual en el afio dos mil
dieciocho, le fue pagada la cantidad de [N D W

S I B B e de manera mensual en el afio
dos mil diecinueve, le fue pagada la cantidad de__

N s e I e . B e e maners

mensual en el afio dos mil veinte, le fue pagada la cantidad de

7 Fojas 45 a 92
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S U B D O BN N
que de manera mensual de enero a abril del afo dos mil veintiuno, le
fue pagada la cantidad de (N N U NNND

B B B importes que son coincidentes con los porcentajes
de aumento arriba sefalados para los ejercicios dos mil dieciocho al dos

mil veintiuno, siendo entonces fundada la defensa de la autoridad
demandada en el sentido de que no se ha omitido dar cumplimiento
con lo sefialado en el articulo tercero del Decreto pensionatorio nimero
mil quinientos cincuenta y cinco, puesto que ha aplicado al monto de la
Pensién por Cesantia en Edad Avanzada concedida a (R

R (05 2umentos establecidos por Ia

Comisién Nacional de los Salarios Minimos, en las diferentes
resoluciones emitidas por el H. Consejo de Representantes de la
Comision Nacional de los Salarios Minimos en los ejercicios dos mil

dieciocho, dos mil diecinueve, dos mil veinte y dos mil veintiuno.

Consecuentemente, se confirma la validez del oficio

B e fecha uno de marzo de dos mil veintiuno,

emitido por la autoridad demandada RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL ESTADO DE MORELOS e

improcedentes las pretensiones reclamadas por | NG

Por lo expuesto y fundado y ademas con apoyo en lo dispuesto
en los articulos 1, 3, 85, 86 y 89 de la Ley de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos, es de resolverse y se resuelve:
RESUELVE:

PRIMERO.- Este Tribunal Pleno es competente para conocer
y resolver el presente asunto de conformidad con los razonamientos

vertidos en el Considerando I de esta resolucion.

SEGUNDO.- Son inoperantes en una parte e infundados

fundados en otra, las razones de impugnacién hechas valer por

I DD BN B contra actos  del

RECTORA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMILIANO ZAPATA DEL
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BsTADO DE MORELOS, en términos de los argumentos expuestos en el

considerando VII de esta resolucién; consecuentemente,

TERCERO.- Se confima la validez del oficio
_ de fecha uno de marzo de dos mil veintiuno,
emitido por la autoridad demandada RECTORA DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA EMILIANO ZAPA@_: DEL ESTADO DE MORELOS e
improcedentes las pretensiones reélémadas por [

CUARTO.- En su oporturiidad archivese el presente asunto

como total y definitiva e concluido.
NOTIFIQUESE PERSONALMENTE.

1

Asi por unanimidad #véj_tqs lo resolvierop y firmaron los
integrantes del Pleno del Tribunal d% .jﬁéti‘c’ia Adminiétrativa del Estado
de Morelos, Magistrado Presidénté_;‘ M. en D. JOAQUIN ROQUE
GONZALEZ CEREZO, Titular de 3_{a Quinta Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas; I@flagistrado M. en D. MARTIN
JASSO DiAz, Titular de la Primera‘:;SaIa de Instruccién; Magistrado
Licenciado GUILLERMO ARROYO CRUZ, Titular de la Segunda Sala
de Instruccion; Magistrado Dr. en D. JORGE ALBERTO ESTRADA
CUEVAS, Titular de la Tercera Sala de Instruccién y ponente en este
asunto; y Magistrado Licenciado MANUEL GARCIA QUINTANAR,
Titular de la Cuarta Sala Especializada en Responsabilidades
Administrativas; ante la Licenciada ANABEL SALGADO CAPISTRA'\N,

Secretaria General de Acuerdos, quien autoriza y da fe.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS EN PLENO.

EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
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EXPEDIENTE TJA/335/42/2021

MAGISTRADO

\\

M. EN D. MARTIN JASSO DiAZ
TITULAR DE LA PRIMERA SALA DE INSTRUCCION

LICENCIADO.G Dﬂmo ARROYO CRUZ
TITULAR DE LA SEGUNDA SALA DE INSTRUCCION

\

1AGISTRADO

LICENCIADO MANUEL GARCIA QUINTANAR
TITULAR DE LA CUARTA SALA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

| SECRETARIA G?ERAL
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LICENCIADA ANABEL SALGADO CAPISTRAN - a
NOTA: Estas firmas corresponden a la lucién emitida por este Tribunal de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos, en el expediente rlrero TJA/325/42/2021, promovido por
contra actos la RECTORA DELAJUNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE EMILIANOZAPATA,

MORELOS; misma que es aprobada en sesjpn de Plend celebrada el veinte de octubre de mil veftivho. 4
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